Zarzadzenie Nr 0050/82/2018
Burmistrza Jasienia
z dnia 6 wrze$nia 2018 r.

w sprawie :  przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko urzednicze — Inspektor

ds. infrastruktury technicznej w Referacie Gospodarowania Mieniem
Komunalnym, Planowania Przestrzennego i Infrastruktury w Urzedzie
Miejskim w Jasieniu.

Na podstawie art. 11 ust. 1 1 art. 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (tekst jednolity Dz.U. z 2018 r. poz. 1260) oraz art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8
marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz.U. z 2018 r. poz. 994 ze zmianami)
zarzadzam co nastgpuje:

§ 1.

§2.1.

§ 3.

§ 4.

N =

§5.

§ 6.

Ogtaszam nabér na wolne stanowisko urzednicze — Inspektor ds. infrastruktury
technicznej w Referacie Gospodarowania Mieniem Komunalnym, Planowania
Przestrzennego i Infrastruktury w Urzedzie Miejskim w Jasieniu.

Postepowanie w sprawie naboru na wyzej wymienione stanowisko urze¢dnicze
przeprowadzi Komisja Rekrutacyjna powotana przez Burmistrza Jasienia.

Postgpowanie w sprawie naboru na wolne stanowisko urzednicze zostanie
przeprowadzone zgodnie z Regulaminem przeprowadzenia naboru.

Ogloszenie o naborze na wolne stanowisko urzednicze — Inspektor ds. infrastruktury
technicznej w Referacie Gospodarowania Mieniem Komunalnym, Planowania
Przestrzennego 1 Infrastruktury w Urzedzie Miejskim w Jasieniu stanowi zatacznik do
niniejszego zarzadzenia.

Informacj¢ o ogloszeniu naboru zamieszcza si¢ na :

Stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Jasieniu.
Tablicy ogtoszen Urzedu Miejskiego w Jasieniu.

Wykonanie zarzagdzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Jasienia
/-/Andrzej Kamyszek



Zatacznik do

Zarzadzenia Nr 0050/82/2018
Burmistrza Jasienia

z dnia 6 wrze$nia 2018 r.

A0.2110.5.2018.AUli

BURMISTRZ JASIENIA
OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Inspektor ds. infrastruktury technicznej w Referacie Gospodarowania Mieniem Komunalnym, Planowania
Przestrzennego i Infrastruktury.

I. Nazwa i adres jednostki:
Urzad Miejski w Jasieniu, ul. XX Lecia 20, 68-320 Jasien.
I1. Stanowisko:

Inspektor ds. infrastruktury technicznej w Referacie Gospodarowania Mieniem Komunalnym, Planowania
Przestrzennego i Infrastruktury w Urzedzie Miejskim w Jasieniu.

II1. Wymagania niezbedne:

1. Obywatelstwo polskie.

2. Petna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych.

3. Niekaralno$¢ za umyslne przestepstwo, §cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo
skarbowe.

4. Nieposzlakowana opinia.

5. Wyksztalcenie wyzsze o kierunku/specjalnosci budownictwo.

6. Staz pracy: minimum 3 lat w tym co najmniej 2 lata pracy w administracji publiczne;j.

7. Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku Inspektora ds. infrastruktury techniczne;.

8. Znajomo$¢ przepisow dotyczacych zadan wykonywanych na ww. stanowisku, migdzy innymi w zakresie

ustaw: o samorzgdzie gminnym, o ochronie danych osobowych, rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z 27.04.2016 r. w sprawie ochrony o0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (Dz. Urz. UE L 119 z 4.5.2016 r.) - (,RODO”), Kodeks postepowania administracyjnego,
znajomos¢ ustaw, norm i przepisow szczegétowych dotyczacych postgpowan administracyjnych z zakresu
prawa budowlanego, prawa o drogach publicznych, prawa wodnego, prawa energetycznego i innych
wymaganych na przedmiotowym stanowisku.

9. Samodzielnos¢, dobra organizacja pracy.

10. Umiejetno$¢ mediacji.

11. Umiejetno$¢ obstugi poczty elektronicznej, bieglta obstuga komputera i urzadzeh biurowych oraz
oprogramowania biurowego (edytor tekstu, MS Office).

12. Umiejetno$¢ korzystania z przepiséw prawa.



13. Wysoka kultura osobista.
14. Umiejetno$¢ pracy w zespole oraz odpornos¢ na stres.
15. Zdolnos$¢ analitycznego myslenia, doktadnos$é, rzetelnos¢, sumiennos¢ obowigzkowos$é, dyspozycyjnose.

IV. Wymagania dodatkowe:

V.

1.

1. Preferowane — wyksztalcenie kierunku/specjalnosci budownictwo.

Preferowane - doswiadczenie w zakresie wydawania decyzji administracyjnych
i prowadzenia postgpowan administracyjnych.

Prawo jazdy kategorii B.

Uprawnienia specjalistyczne oraz ukonczone kursy lub szkolenia zwigzane z zakresem wykonywanych
zadan.

Umiejetno$¢ pracy w zespole oraz odpornos¢ na stres.

Kreatywnos¢, komunikatywno$¢, umiejetnos¢ nawigzywania kontaktéw interpersonalnych.

Zdolnos$¢ analitycznego myslenia, doktadnos$é, rzetelnos¢, sumiennos¢ obowigzkowos$é, dyspozycyjno$é.
Zdolno$ci organizacyjne.

Gotowos¢ do podnoszenia kwalifikacji i zdobywania nowych umiejetnos$ci.

W

O XN

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku

Prowadzenie spraw zwigzanych z zarzadzaniem drogami gminnymi, w szczegélnoSci:

opracowywanie projektow planéw rozwoju sieci drogowej do sporzadzania miejscowych plandéw
zagospodarowania przestrzennego oraz studium uwarunkowan i kierunkdw zagospodarowania przestrzennego
gminy Jasien,

opracowywanie projektow planéw finansowania budowy, przebudowy, remontu, utrzymania i ochrony drég
oraz drogowych obiektow inzynierskich,

realizacja zadan w zakresie inzynierii ruchu,

przygotowywanie infrastruktury drogowej dla potrzeb obronnych oraz wykonywanie innych zadan na
rzecz obronnosci kraju;

przygotowywanie zadan inwestycyjnych do realizacji zgodnie z ustawg o zamdwieniach publicznych,
przygotowywanie i realizacja remontéw drogowych, w tym chodnikéw i parkingéw,

wydawanie zezwolen na zajgcie pasa drogowego i zjazdy z drég oraz pobieranie optat i kar pieni¢znych,
przygotowywanie propozycji w zakresie aktualizacji oplat za zajecie pasa drogowego,

prowadzenie ewidencji drég, obiektow mostowych, tuneli, przepustow,

nadz6r nad wykonywaniem robdt interwencyjnych, robdt utrzymaniowych i zabezpieczajacych drogi i parkingi,
prowadzenie spraw zwigzanych z organizacjg ruchu drogowego na drogach gminnych i wewnetrznych,
uzgadnianie lokalizacji w pasie drogowym obiektow budowlanych lub urzadzen niezwigzanych z potrzebami
zarzadzania drogami lub potrzebami ruchu drogowego (np. urzadzenia sieci kanalizacyjnej, wodnej,
energetycznej, telekomunikacyjnej),
prowadzenie spraw zwigzanych z zaliczeniem drég do okreslonej kategorii oraz  wspdlpraca z innymi
zarzadcami drdg publicznych,

Realizacja zadan zwigzanych z odwodnieniem drég,

Prowadzenie spraw zwigzanych z zajeciem gruntéw gminnych celem przeprowadzenia sieci uzbrojenia.

Realizacja zadan dotyczacych zadan witasnych Gminy z zakresu prawa energetycznego, w tym
w szczegOlnosci:

planowanie i organizacja zaopatrzenia w energie elektryczna, ciepto, paliwa gazowe na obszarze gminy,
planowanie o$wietlenia miejsc publicznych i drég znajdujacych si¢ na terenie gminy,

organizowanie i rozliczanie spraw zwigzanych z oS$wietleniem ulicznym i drogowym, przygotowywanie
i planowanie rozwoju o$wietlenia ulicznego, w tym konserwacja o§wietlenia ulicznego,

opracowanie projektu zatozen do planu zaopatrzenia w ciepto, energie elektryczng i paliwa gazowe,
prowadzenie spraw finansowania o§wietlenia ulic, placéw 1 drog znajdujacych si¢ na terenie gminy.



5. Przygotowywanie, prowadzenie, nadzér i dokonanie rozliczenia inwestycji gminnych oraz opracowywanie
planéw inwestycyjnych rzeczowo-finansowych.

6. Prowadzenie i planowanie spraw z zakresu wodociaggdw i kanalizacji , w tym zakresie wspolpraca
z Zaktadem Komunalnym Spéika z o.0. w Jasieniu.

7. Dokonywanie analizy kalkulacji taryf za zbiorowe zaopatrzenie w wod¢ 1 zbiorowe oprowadzanie
Sciekdw sporzadzonych przez Zaktad Komunalny Spétka z o.0. w Jasieniu. Informowanie burmistrza, czy
proponowane nowe taryfy opracowane zostaty zgodnie z przepisami, po weryfikacji kosztow.

8. Prowadzenie spraw zwiazanych z utrzymaniem przystankéw autobusowych, w tym remonty i modernizacje.

9. Prowadzenie ewidencji zbiornikdw bezodptywowych i przydomowych oczyszczalni §ciekow.

10.Przy pozyskiwaniu funduszy europejskich i innych $rodkéw zewnetrznych, wykonywanie czynnoS$ci

zwigzanych z realizacja projektdw w ramach zajmowanego stanowiska pracy, w tym:

- przygotowywanie oraz ztozenie wniosku na projekt, ktéry ma by¢ dofinansowany,
- kontrola realizacji projektu zgodnie z harmonogramem robét, sporzadzanie sprawozdan z etapéw realizacji
projektu,
- czgsciowe i1 koncowe rozliczanie robdt objetych projektem oraz sktadanie wnioskow o ptatnosc.
11. Realizacja zadan wynikajacych z Gminnego Planu Reagowania Kryzysowego.

VL. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:
1. Miejsce wykonywania pracy: Urzad Miejski w Jasieniu, ul. XX Lecia 20, 68-320 Jasien.
2. Wymiar czasu pracy: pelny etat.
3. Pierwsza umowa zostanie zawarta na czas okreslony.
4. Proponowany termin rozpoczecia pracy 01.10.2018 r.

VII. Wskaznik niepelnosprawnosci:

Burmistrz Jasienia informuje, ze wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w Urzedzie Miejskim w Jasieniu
w rozumieniu ustawy o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz o zatrudnieniu os6b niepetnosprawnych,
w miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia przekroczyt 6%.

VIII. Wymagane dokumenty:

Zyciorys (CV), uwzgledniajacy przebieg dotychczasowego wyksztatcenia i pracy zawodowe;.

List motywacyjny.

Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych staz pracy (§wiadectwa pracy).

Kserokopie dokumentéw poswiadczajacych posiadane wyksztatcenie.

Kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach.

Referencje-jezeli takowe s3.

Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie.

Os$wiadczenie o niekaralnodci za umy$lne przestgpstwo, $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne

przestepstwo skarbowe - wedlug wzoru stanowigcego zatgcznik nr 1 do ogloszenia.

9. Oswiadczenie o pelnej zdolnoSci do czynnosci prawnych i korzystaniu z pelni praw publicznych —
wedlug wzoru stanowigcego zalacznik nr 1 do ogloszenia.

10. O$wiadczenie kandydata o braku przeciwwskazah zdrowotnych do zatrudnienia na stanowisku — wedtug
wzoru stanowigcego zatgcznik nr 3 do ogloszenia.

11. O$wiadczenie o wyrazeniu dobrowolnej zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji
w ramach naboru na wolne stanowisko urzgdnicze, w tym wolne kierownicze stanowisko urzednicze —
wedlug wzoru stanowigcego zalacznik nr 2 do ogloszenia.

PRI WD~

Kserokopie skladanych dokumentéw winny by¢ po§wiadczone za zgodno$¢ z oryginalem przez kandydata.

Kandydaci proszeni sg o podanie numeru kontaktowego.

IX. Miejsce i termin zloZenia ofert.



1. Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie w siedzibie Urzedu Miejskiego w Jasieniu lub
przesta¢ poczta na adres: Urzad Miejski w Jasieniu, 68-320 Jasien, ul. XX Lecia 20 w zamknigtej kopercie
z dopiskiem: ,,Dotyczy naboru na wolne stanowisko urzgdnicze - Inspektor ds. infrastruktury technicznej
w terminie do dnia 21.09.2018 r. do godz. 14.00.

2. Terminem wigzacym jest data wptywu do Urzedu Miejskiego, a nie data nadania.

3. Koperty, ktére wptyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

X. Inne informacje.

1. Nabor przeprowadzony zostanie zgodnie z Zarzadzeniem Nr 0050/82/2018 r. Burmistrza Jasienia
z dnia 6 wrze$nia w sprawie przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko urze¢dnicze — Inspektor ds.
infrastruktury techniczne;j.

2. Nabdr zostanie przeprowadzony w dwoch (IT) etapach:

1) Ietap — weryfikacja dokumentéw,
2) I etap — rozmowa kwalifikacyjna.

4. Kandydaci zakwalifikowani do II etapu naboru zostang o tym powiadomieni telefonicznie wraz
z podaniem terminu rozmowy kwalifikacyjne;.

5. Dokumenty aplikacyjne osdb, ktére nie zakwalifikowaty sie do drugiego etapu naboru mogg by¢ odebrane
osobiscie przez zainteresowanych w ciggu 30 dni od dnia ogloszenia informacji o wynikach naboru.
W przypadku nieodebrania dokumentdw zostang one komisyjnie zniszczone.

6. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
Urzedu Miejskiego w Jasieniu oraz na tablicy ogtoszen w Urzedzie Miejskim w Jasieniu.

7. Wybrany kandydat, przed zawarciem umowy o prace¢, zobowigzany jest przedlozy¢: oryginaty $wiadectw
pracy i innych dokumentéw potwierdzajacych zatrudnienie i staz, oryginal §wiadectwa lub dyplomu
potwierdzajacego posiadane wyksztalcenie, zaswiadczenie o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego
oraz zas§wiadczenie o stanie zdrowia od lekarza medycyny pracy, potwierdzajace brak przeciwwskazan
zdrowotnych -  zdolno§¢ do  wykonywania pracy na danym  stanowisku  pracy.
Nie ztozenie ww. dokumentéw bedzie skutkowato nie zawarciem umowy o prace.

8. Inspektorem Ochrony Danych w Urzedzie Miejskim w Jasieniu jest Pani Kinga Zdunska pod adresem e-
mail: inspektor @cbi24.pl.

9. Szczegdtowe informacje w zakresie przetwarzania powierzonych w procesie rekrutacji danych osobowych
zawiera tre$¢ oswiadczenia o wyrazeniu dobrowolnej zgody na przetwarzanie danych osobowych do celé6w
rekrutacji w ramach naboru na wolne stanowisko urzednicze, w tym wolne kierownicze stanowisko
urz¢dnicze do pobrania ze strony Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Jasieniu
(www.bip.jasien.pl).




