UchwataIN/12/10
Rady Miejgkiwv Jasieniu
z dnia@®&dnia 2010 r.

W sprawie ogtoszenia zamiaru zmiany statutu BibkotPublicznej Miasta i
Gminy Jasi&, w tym réwnie w czs$ci dotyczicej zakresu dziatania i lokalizaciji
filii.

Na podstawie art.13 ussfawy z dnia 25 gadziernika 1991 r.
0 organizowaniu i prowadzeniu dziataseokulturalnej (tekst jednolity Dz. U. z
2001 r, Nr 13, poz. 123 z pd. zm.), art.13 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 27 czerwca
1997 r. o bibliotekach (Dz. U. 85, poz. 539 zp6zm.), ust.18 ust.2 pkt.15
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samdeze gminnym ( tekst jednolity Dz. U. z
2001 r. Nr 142, poz. 1590 z 2 zm.),

uchHavak, co nastpuje:

8 1. 1. Ogtasza sizamiar zmiany statutu Biblioteki Publicznej Miast@miny
Jasi@é, w tym réwnieg w czsci dotycacej zakresu dziatania i lokalizacji filii
bibliotecznej w Zabtociu.

2. Projekt statutu Biblioteki Publiczne] Mta i Gminy Jasie w nowym
brzmieniu stanowi zakznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 2. 1. Wykonanie uchwaty powierza $tadzie Miejskie] w Jasieniu.

2. Zobowjzuje s¢ Rad: Miejska w Jasieniu do podania do publicznej
wiadomaci zamiaru dokonania ww. zmian.

8 3. Uchwata wchodzi wycie z dniem podgia.

Przewodniczacy Rady Miejskie]
w Jasieniu

/- [Zbigniew Walczak



Zalacznik Nr 1 do Uchwaty Nr 111/12/10
Rady Miejskiej w Jasieniu z dnia 28 grudnia 201Kuro
w sprawie ogtoszenia zamiaru zmiany Statutu BibkoPublicznej
Miasta i Gminy Jasie w tym rOwnie: w czsci

dotyczcej zakresu dziatania i lokalizacji filii

Na podstawie art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 amca 1990r. o
samorzdzie gminnym (tj. Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1592 p&in. zm.)
oraz art. 13 ust.1 i 2 ustawy z dnia 25 palziernika 1991r. o organizowaniu
| prowadzeniu dziatalncci kulturalnej (tj. Dz. U. z 2001r. Nr 13, poz. 123z
pbézn. zm.) Ustawy z dnia 27 czerwca 1997 roku o bibliekach ( Dz.U.Nr 85,
poz. 539 z péniejszymi zmianami ) Rada Miejska uchwala, co nagpuje;

STATUT BIBLIOTEKI PUBLICZNEJ MIASTA | GMINY

W JASIENIU

Rozdziat
|. Postanowienia ogolne.
§1



Biblioteka Publiczna Miasta i Gminy w Jasieniu zaatalej ,Bibliotely” - jest

samorzdows instytuch kultury i posiada osobowoé prawrs.

1. Biblioteka Publiczna Miasta i Gminy w Jasieniu jalsamorzdowa
instytucja kultury zostata utworzona na mocy Uchwigk. XX1/142/2000
Rady Miejskiej w Jasieniu z dnia 12 grudnia 200&kurd dziala na

podstawie:

a) Ustawy z dnia 25 pdziernika 1991 roku o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalngci kulturalnej (t. j. Dz. U. z 2001 r., Nr 13, pd23 z pén. zm.),

b) Ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samdme gminnym (t. j. Dz. U. z
2001r.,Nr 142, poz. 1591 z fid zm.),

c) Ustawy z dnia 27 czerwca 1997 roku o biblioték&d®z. U. Nr 85, poz.

539 z pé&niejszymi zmianami,

d) Ustawy z dnia z dnia 29 stycznia 2004 r. Prazemnowid publicznych (t.
j. Dz. U. z 2007r., Nr 223, poz. 1655 zzpdzm.),

e) Ustawy z dnia 29 wrzeia 1994r. o rachunkowoi (t. j. Dz. U. z 2009r,.
Nr 152, poz. 1223 z @ga. zm.),

f) Postanowié niniejszego Statutu,

g) Regulaminu Organizacyjnego Jednostki,

h) Kodeksu Pracy i innych przepiséw powszechnmawdrzujacych,



§2

1. Siedziba Biblioteki migci sic w miescie Jasié przy ulicy Kolejowej 9,

terenem jej dziatania jest obszar miasta i gmirsyeda

a) Biblioteka jest wpisana do gminnego rejestsiyitucji kultury

prowadzonego przez Gmipod numerem 2.

b) zwierzchni nadzér nad Biblioteksprawuje Burmistrz Jasienia lub

upowaniony przez niego Zaghca Burmistrza.

c) Biblioteka korzysta z pomocy merytorycznej Wogelzkiej i Miejskiej
Biblioteki Publicznej w Zielonej Gorze

d) Biblioteka uywa pieczci podiwne] z nazw w pelnym brzmieniu i

adresem siedziby oraz numerem telefonu, numerem NIP

2. Organizatorem Biblioteki jest Gmina Jasiewana dalej "Gmiad'.

Rozdziat
II. Cele, zadania, przedmiot i zakres dziatalnéci Biblioteki.
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1. Biblioteka organizuje i zapewnia miesdkam Gminy dosfp do zasobdow

dorobku nauki i kultury polskiejdwiatowej.



2. Do podstawowych zadaBiblioteki nalezy w szczegolngci:

a) gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie i ochnoraterialdw
bibliotecznych,

b) obstuga udytkownikébw poprzez udogpnianie zbioréw oraz
prowadzenie dziataldai informacyjnej ( zwilaszcza informowanie o
zbiorach wiasnych i innych bibliotek ); udegghianie zbioréw
bibliotecznych na miejscu, wypgczanie do domu oraz prowadzenie
wypozyczer migdzybibliotecznych,

c) prowadzenie dziatalrdai informacyjno-bibliograficznej,

d) popularyzacja kagkki i czytelnictwa: spotkania autorskie, konkursy,
wieczory literackie, dyskusyjne kluby kgek, itp.

e) prowadzenie dziatalrai edukacyjnej dzieci i dorostych,

f) wspoétdziatanie z  bibliotekami  innych  sieci, instgf@ami
upowszechniania kultury, organizacjami i stowareysami polskimi i
zagranicznymi w rozwijaniu i zaspokajaniu potrzebzozainteresowa
kulturalnych mieszkaow gminy,

g) prowadzenie dziatalr$ai instruktazowo-merytorycznej,

h) realizowanie zadazleconych przez Burmistrza Jasienia.

3. Biblioteka mae prowadzi dodatkowe zadania na zasadach d&rg/ch w
odrebnych przepisach a w szczegd@aanoze:
a) organizowa spektakle, wystawy, prelekcje, spotkania literagkinne,
b) organizowa& imprezy turystyczne i rekreacyjne,
c) prowadz¢ dziatalng¢ wydawnica,
d) prowadz¢ szkolenia, warsztaty, kursy dla dzieci i dorostych

e) swiadczy¢ ustugi kserograficzne i komputerowe.

4. Biblioteka prowadzi dwie filie biblioteczne w Jalhtu oraz Guzowie.



W miare potrzeb Biblioteka mie zaktada filie bibliotecznych w innych

miejscowdciach Gminy a take przenosi lub likwidowat juz istniepce.

5. Biblioteka mae prowadzi wypaozyczalnie, czytelnie, oddziaty dla dzieci,
punkty biblioteczne, czytelnie internetowe orazeirformy udosipniania

materiatéw bibliotecznych.

6. Dzialalnag¢ gospodarcza nie me kolidow& z realizaci zada
statutowych, a dochdéd z tej dzialadop stuzy Bibliotece do realizacji

celow statutowych.

7. W realizacji celow i zadastatutowych Biblioteka wspotpracuije i
koordynuje swoje zamierzenia z narodowymihgtsowymi instytucjami
kultury, zwigzkami tworczymi, srodkami masowego przekazu oraz

innymi podmiotami prowadgymi dziatalnd¢ kulturalm i edukacyjma.

8. Biblioteka opracowuje roczny program swej dziadébn. Sprawozdanie z
realizacji programu Dyrektor Biblioteki sktada Zmrazowo do dnia 15
lutego roku kalendarzowego ngstijacego po realizacji programu

Burmistrzowi Jasienia oraz merytorycznej KomisjoRaMiejskie; .

Rozdziat

[ll. Zarz adzanie i organizacja.

§4

1. Biblioteka kieruje Dyrektor zatrudniany i zwalniany przez rBistrza

Jasienia.



2. Z Dyrektorem Biblioteki stosunek pracy namaje i rozwiazuje Burmistrz

Jasienia.
3. Dyrektor Biblioteki mae by wyloniony w drodze konkursu. O

przeprowadzeniu konkursu decyduje Burmistrz Jaajehitory ustala te

Regulamin Konkursu.

4. Komisg konkursova dla wytonienia kandydata na Dyrektora Biblioteki
powotuje w drodze zagrlzania Burmistrz Jasienia, ktéry rowhie

ustala regulamin konkursu, o ile przepisy powszexbhownzujace nie

stanowsy inaczej.

5. Burmistrz Jasienia wykonuje wobec Dyrektora cmgni z zakresu prawa

pracy oraz jest jego zwierzchnikiem dhowym.
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1. Dyrektor zarzdza Bibliotelq i reprezentuje go na zewtrz.

2. Do zada Dyrektora naley w szczegOlIngi:

a) kierowanie bieaca dziatalngcia Biblioteki,

b) zaradzanie majtkiem Biblioteki,

c) wykonywanie funkcji pracodawcy w stosunku do praoikdw
Biblioteki,

d) wydawanie zarmzen, instrukcji i polecé stuzbowych,



e) ustalanie rocznego planu dziatadoip rocznego planu finansowego,
sporadzanie wnioskéw inwestycyjnych oraz sprawazdalziatalngci
finansowej i merytorycznej i przedstawianie tyclkaimentow

Burmistrzowi Jasienia w ustalonych terminach,

f) sprawowanie kontroli wewgtrznej nad prawidtowszia realizacji zada

g) nadawanie regulaminu organizacyjnego, strukturaoizacyjnej,
ustalenie podziatu zafla

3. Dyrektor odpowiada za dziatalftomerytoryczia, finansovg oraz

administracyjno-gospodargBiblioteki i ponosi za nie odpowiedzial§o

4. Do dokonywania czynrigi prawnych w imieniu Biblioteki upowaiony
jest samodzielnie (jednoosobowo) Dyrektor lub petoonik dziatajgcy w

granicach udzielonego petnomocnictwa.

5. Jezeli czynna¢ prawna obejmuje rozpagdzenie mieniem lub mie
spowodowa powstanie zobowean finansowych, do skuteczéo
oswiadczenia woli wymagane jest wspoidziatanie dwoéabdb, tj.
Dyrektora i gtdwnego ksgowego Ilub petnomocnika Dyrektora i
gtébwnego ksigowego.

6. Dyrektor jest organem zaydzapcym Biblioteki.

7. Dyrektor kieruje cafgia dziatalngci Biblioteki oraz reprezentuje go na
zewntrz.

8. Dyrektor skiada za Bibliotek oswiadczenia woli nie obejmage
rozporzdzenie mieniem lub mage spowodowapowstanie zobowezan

finansowych.



9. Dyrektor mae powotd swojego zagpce, po uzyskaniu zgody Burmistrza

Jasienia. Zakres oboyzkow zastpcy Dyrektora okréda Dyrektor.

10. Dyrektor jest przetmonym pracownikéw Biblioteki i wykonuje wobec

nich czynndci z zakresu prawa pracy za pracodawc

11. Organizaagi wewretrzng Biblioteki, schemat organizacyjny, kompetencje
| podlegtaé¢ stuzbows poszczegolnych pracownikéw okle Dyrektor w

"Regulaminie Organizacyjnym".

12.Szczegbtowe zakresy obawkow i uprawnié@ pracownikéw na
poszczegolnych stanowiskach pracy ékréyrektor Biblioteki w formie

indywidualnych zakresow czynfm.

13. Organizagj, czas pracy, bhp, dyscypdinpracy i inne zasady okia

Dyrektor w formie Regulaminu pracy.

14.Zasady ochrony i przetwarzania danych osobowyabweizujacych w
Bibliotece okréla Dyrektor w formie zargzen i instrukcji wewrgtrznych

przy uwzgédnieniu obowazujacych przepisow.
§6
1. W przypadku znacznego rozwoju dziataadBiblioteki , na wniosek

Dyrektora, Burmistrz Jasienia o® wyraz¢ zgod na utworzenie

stanowiska zagpcy dyrektora.



2. Do wytonienia kandydata na stanowisko gpsy Dyrektora
przeprowadza pogbowanie konkursowe Dyrektor Biblioteki, a dla jego

powotania konieczna jest pozytywna opinia Burmestiasienia.

3. Odwotania zagpcy Dyrektora Biblioteki dokonuje Dyrektor Biblidie
za pisema zgody Burmistrza Jasienia.

87

Organizaat wewretrzng Biblioteki okresla Regulamin Organizacyjny

nadawany przez Dyrektora po zatwierdzeniu przemigirza Jasienia.
88
1. W Bibliotece zatrudnia sipracownikéw dziataln&ci podstawowej,
administracyjnej oraz obstugi. Dyrektor i pracownienerytoryczni
Biblioteki powinni posiada odpowiednie do zajmowanych stanowisk

kwalifikacje okr&lone w odebnych przepisach.

2. Pracownikow Biblioteki zatrudnia, awansuje i zwaljego Dyrektor.

Rozdziat

IV. Maj atek i finanse.

89



1. Biblioteka gospodaruje samodzielnie przydziglon nabyt czescia
mienia oraz prowadzi samodzielmospodark w ramach posiadanych
srodkéw, kieruje s zasadami gospodarw i efektywndci ich

wykorzystania.

2. Biblioteka prowadzi gospodaginansows w oparciu o roczny plan
dziatalngci zatwierdzony przez Dyrektora na zasadach sdmngch w
ustawie o organizowaniu i prowadzeniu dziatamdulturalnej oraz w
ustawie o0 rachunkowoi. Biblioteka pokrywa koszty bimcej

dziatalngci i zobowhzania z uzyskiwanych przychodow.

3. Roczny plan obejmuje najumaiejsze zamierzenia i przeesiziecia do

zrealizowania w danym roku.

4. Biblioteka wykonuje take zadania z zakresu organizowania dziatano

kulturalnej polecone przez Organizatora.

5. Biblioteka otrzymuje z bugktu Gminy coroczne dotacje na dziatdho
kulturalmre w wysokaci niezkzdnej na pokrycie kosztow dziatakw, w
tym w szczegoln&ei kosztow wynagrodze pracownikéw oraz kosztow

utrzymania i eksploatacji mgku.

6. Srodki finansowe na dziatalgé i funkcjonowanie Biblioteki mog
pochodzt z:

a) rocznej dotacji z bugtu organizatora,

b) wplywow z wiasnej dziatalrioi,



c) darowizn i zapisow od 0sob fizycznych i prawnych

d) wplywow z najmu i dzielawy sktadnikow maitku,

e) innychzrédet, w tym z Unii Europejskie;.

7. Po zakaczeniu roku obrachunkowego, najpiej do dnia 1 marca
nastpnego roku Dyrektor Biblioteki przedktada Burmistwa Jasienia do

zatwierdzenia roczne sprawozdanie finansowe.

8. Dyrektor Biblioteki corocznie w terminie do 31 marprzedktada Radzie
Miejskie]j sprawozdanie z dziatalém Biblioteki w poprzednim roku
kalendarzowym. Sprawozdanie zawiera szczegOtowernrdcje o
wykonywaniu zada w tym bilans, rachunek zyskéw i strat oraz
informacje dodatkowdo zatwierdzenia.

Rozdziat

V. Postanowienia kacowe.

§10

1. Zmian w statucie dokonuje ¢siw drodze Uchwaly Rady Miejskiej w
Jasieniu.

2. Laczenie, podzial, likwidacja, reorganizacja Biblikite nalezy do
wiasciwosci Rady Miejskiej w Jasieniu przy zachowaniu przép prawa

Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego.



3. Oceny pracy Biblioteki dokonuje przynajmniej razaku Komisja
Oswiaty ,Kultury , Sportu i Samogelu Rady Miejskiej w Jasieniu ,

a wnioski i zalecenia z niej wynikgge realizuje Dyrektor Biblioteki.

4. Nadzor nad dziatalrsoia Biblioteki sprawuje Burmistrz Jasienia

8§11

Traci moc poprzedni Statut stanaey zahcznik Nr 2 do Uchwaly Nr
XX1/142/2000 Rady Miejskiej w Jasieniu z dnia 12dmia 2000.

§12

Wykonanie uchwaty powierzagsBurmistrzowi Jasienia.



