RADA MIEJSKA Uilwals Nr XVIIL/133/2004

w Jaslenlu Rady Micjskie] w Jasienin

z datas 02 prodeds 2004 reku

w sprawie zasad wynagradzania nanczyeieli, ngtalenia regulaming olvestajqeego wysokost
ovaz szczepdtowe warnkd praymawania dodathkow motywacyjaych, finkeyjnych § za
warunki pracy oraz niektérych innyeh sktadnikow wynagrodzenia, a takie wysokoges,
szezegdlowych zasad przymawania i wyplacania dodatkn mieszkamowego oraz nagrod
nanczyrielom zatmdnionym w sekotach i przedszkolach, dla ktoryeh Gmina Jasien jest
organem prowadzacym.

Dziatajae na podstawie art. 30 ust. 6, art. 49 ust. 21 art. 54 ust 3 1 7 ustawy z dnia 26 stycania
1027 v. — Karta Nanczyciela (Dz. U. z 2003 r. Ny 118 poz. 1112 z¢ ziang & 2004 ¢. Dz UL
Nr 179 poz. 1845), zwanej dalej  Karta Namezyciela”, w zwigzia z art. 18 ust 2 kpt. 15
nstawy z dnia & marca 1990 v. ¢ samorzadzie proianym (Dz U. 2 2001 v. Nr 142, poz. 1591 ze
amianami z 2002 r. Dz U. Nr 23, poz. 220, Dz. U. Nr 62, poz 558, Dz. U. Nr 113, poz. 984 1
w 2007 r. Dz. U Nr 214 poz. 1806 i Dz U. Nr 80 poz. 717) oraz przepisan rozporzadzenia
Ministra Edukacii Narodowej 2 dnia 11 maja 2000 . w sprawie wysokeéel minimalnych
stawek wynagrodzenia zasadniczego nanczyeiell, sposobu obliczania wysoko$ei stawki
wynagrodzenia zasadpicmego Za jednq godatng przeliczeniows, wykam stanowisk oraz
dodatkowych zadai i zaj¢é uprawniajacych do dodatkn fimkeyjnego, ogdloych wanunkiw
przymawania dodatkn rotywacyjnego, wykaz trudnyeh i ueigdliwyeh warnnkdw pracy
stanowizeych podstawe do przyznama dodatku za waruski pracy oraz szezegéluych
preypadkow zaliczania okresow nprawniajacych do dodathky za wyshge lat(Dz. U. Nr 39,

poz. 435 2 zmianami w 2000 1. Dz U. Nr 100 poz 1074, w 2001 r. Dz U. Ny 32 por. 344,
w 2002 r. Dz U Nr 160, poz 1323 , w2003 r. Dz U Ny 34, poz 2861 w2004 r. Dz Nr 4,
poz 667), zwanym dalej yorporzadzenien” po konsnltacji ze Zwiazkiem Napczycielstwa
Polskiego

uchwrala sig, oo nastepumje:
§1

Tabele zaszeregowania oraz minimalae stawlki wynagrodzenia zasadaiczege dia nanczycielt,
a tale zasady nstalania wysokosc wynagrodzenia Zasadniczego napcryciela, w tym
nanczyciela, kioreta PAWIRIZONG stanowisko dyrekiora, okresla rozprzadzenie.

§2.
Wysokosé, warnnki oraz zagady wyplacania napczyeielom:
1) dodatky za wyshge lat,
7 dodatkowepo wynagrodzenta za pracg w porze nocng),
3) nagréd mbilenszowych,
4) dodatkowego wynagrodzenia roczego,
5) zasitkn na zagospodarowanie,
6) odpraw z tytuln yozwigzania stosunkn pracy,
7Y adpraw z tytulo przejécia na emeryture lub rentg
B) dodatly wiejskiego
okreslaja odpowiednie przepisy Kaity Nanczyeiela oraz przepisy rozporzadzenia.




§3.

Wysokosé, warnnki oraz zasady wyphacania pazyeielom dotychezasowych dodatkow
specjalistycznych reguluje przepis art. 9 ustawy 2 dnia 18 Intego 2000 x. 0 Zratanie petawy
Karta Nauczyeiela oraz o zmianie niektéryeh innyeh nstaw (Dz. U. Nr 19, poz.23 N.

§4.
Wprowadza sig regnlamin okreslajacy wysokost oraz szczegotowe warunki preyanswania
navezycielom dodatiow:
- motywacyjnego,
- funkeyinego,
- za warnkl pracy,

- wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraimych zastepstw,

- nagrid ze specjalnego findusa na nagrody dia nanczycieli

- mieszRanowego

nstala sie ik godein dla dyrelsordw i wicedyrektorow placowek oswiatowych z terem
Gminy Jasien oraz typodniowy sbowiazkowy wymiar godzin zajec dydaktycaych,
wychowawezych i opiekuticzych, prowadzonych bezpodrednio 2 wezmiami lub
wychowankarai albo na ich rzecz, navcaycieli zaudnionych w peinym wymiarze zajed
dia pedagopiw i lopopediw w bramienm okreslonymn w zatacenits do uchwaly.

&3
Wykonanie uchwaly powierza sig Burmistrzowi Miasta Jasied.
§6.

Uchwata wehodzi w zyeie z dniem 01 stycnia 2005 x. i podlega oghoszents w Dzienniku

Urzedowym Wojewodetwa Lubnskiego.
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