Zalcznik do Zarzdzenia Nr 21.2015
Burmistrza Jasienia z dnia 28 kwietnia 2015 r.

OGLOSZENIE
0 konkursie na stanowisko Dyrektora Zespotu Szkoln#rzedszkolnego w Jasieniu

Burmistrz Jasienia ogtasza konkurs na stanowiskoreldgra Zespotlu Szkolno-
Przedszkolnego w Jasieniu, 68-320 Jgaik Konopnickiej 10, zwanego dalej Zespotem.

Czes¢ |. Do konkursu mpe przysipic osoba bdaca nauczycielem mianowanym
lub dyplomowanym, ktéra spetniacknie nasfpujace wymagania:
1) ukmczyla studia magisterskie i posiada przygotowaniedagogiczne oraz

kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela Agspole oraz ukiwzyla studia
pierwszego stopnia lub studia i#sge zawodowe i posiada przygotowanie pedagogiczne
lub ukaiczyta kolegium nauczycielskie albo nauczycielskielegium gzykéw obcych
I posiada kwalifikacje do zajmowania stanowiskaazguaiela w Zespole;
2) ukaczyla studia wysze lub studia podyplomowe z zakresu zdzanie albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zagglzania éwiata, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie
placéwek doskonalenia nauczycieli;
3) posiada co najmniejgmioletni sta pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
pigcioletni sta pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akadeego;
4) uzyskata:

a) co najmniej dolky ocere pracy w okresie ostatnichggiu lat pracy lub

b) pozytywmn ocere dorobku zawodowego w okresie ostathiego roku albo

c) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywnoere pracy w okresie ostatnich

czterech lat pracy w szkole wszej

- przed przysipieniem do konkursu na stanowisko dyrektora Zespotu
5) spetnia warunki zdrowotne niegine do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;
6) nie byla karana kardyscyplinara, o ktdrej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczycielska (Dz. U. @42 r. poz. 191 z @d. zm.),
a w przypadku nauczyciela akademickiego -4 lkdyscyplinara, o ktérej mowa w art. 140
ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o suktwie wyzszym (Dz. U. z 2012 r.
poz. 572 z pén. zm.) oraz nie toczygprzeciwko niej pogpowanie dyscyplinarne;
7) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za {ingy przesipstwo lub umyine
przestpstwo skarbowe;
8) nie toczy si przeciwko niej pospowanie 0 przespstwo scigane z oskaenia
publicznego;
9) nie byta karana zakazem petnienia funkcji aaanych z dysponowanierfrodkami
publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pktudtawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnéci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznychz.(J. z 2013 r.
poz. 168).

Czesé Il. Do konkursu mge przysapi¢ rowniez nauczyciel mianowany lub dyplomowany
zatrudniony na stanowisku wymagaym kwalifikacji pedagogicznych w wdzie organu
administracji radowej, kuratorium éwiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centrum
Komisji Egzaminacyjnej i okigowych komisji egzaminacyjnych oraz nauczyciel polwany



lub zwolniony z obowizkéw swiadczenia pracy na podstawie przepiséw ustawy ia dn
23 maja 1991 r. o zazkach zawodowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 167), Spgicy wymagania
okreslone w Rozporzdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27z¢@ernika 2009 r.
w sprawie wymaga jakim powinna odpowiadaosoba zajmuyca stanowisko dyrektora oraz
inne stanowisko kierownicze w poszczegllnych typaakdt i rodzajach publicznych
placowek (Dz. U. Nr 184 poz. 1436 z 7m0 zm.), z wyjtkiem wymogu posiadania
co najmniej dobrej oceny pracy albo pozytywnej ocemlorobku zawodowego
lub pozytywnej oceny pracy.

Czesé¢ 1ll. Do konkursu mge przysapic osoba nieldaca nauczycielem, ktéra spetnia
wymagania wynikajce z Rozporgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
27 padziernika 2009 r. w sprawie wymagagakim powinna odpowiadaosoba zajmuga
stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierowmiav poszczegoélnych typach szkot
i rodzajach publicznych placéwek (Dz. U. Nr 184 pd#436 z pén. zm.), ktéra spetnia
tacznie nasipujace wymagania:
1) posiada obywatelstwo polskie, z type wymog ten nie dotyczy obywateli fsawa
cztonkowskich Unii Europejskiej, patw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejski@bszarze Gospodarczym
oraz Konfederacji Szwajcarskiej;
2) ukonczyta studia magisterskie;
3) posiada co najmniej ¢gioletni sta pracy, w tym co najmniej dwuletni stgoracy
na stanowisku kierowniczym;
4) ma petra zdolnag¢ do czynnéci prawnych i korzysta z praw publicznych;
5) nie toczy st przeciwko niej pospowanie 0 przegpstwo scigane z oskaenia
publicznego lub pogpowanie dyscyplinarne;
6) spetnia nagpujace wymagania;
a) ukonczyta studia wysze lub studia podyplomowe z zakresu gdzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zasglzania @éwiata, prowadzony zgodnie z przepisami
w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli,
b) spetnia warunki zdrowotne niegine do wykonania pracy na stanowisku
kierowniczym,
c) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za inmg/ przestpstwo lub umyine
przestpstwo skarbowe,
d) nie byla karana zakazem petnienia funkcji zeinych z dysponowaniedrodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust 1 pkt 4awey z dnia 17 grudnia 2004 r.
0 odpowiedzialnéci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznycla.(D. z 2013 r.
poz. 168).

Czesé IV. Oferty oséb przyspujacych do konkursu powinny zawigra

a) uzasadnienie do przygtienia do konkursu wraz z koncepdunkcjonowania i rozwoju
Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Jasieniu w skiastego wchodz beda: Szkota
Podstawowa w Jasieniu wraz z filiami w Wicinie il&@ oraz Przedszkole Samadowe
w Jasieniu;

b) poswiadczomn przez kandydata za zgodidaz oryginatem komi dowodu osobistego lub
innego dokumentu pwiadczajcego tasamdaéé oraz péwiadczajcego obywatelstwo
kandydata;

c) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zayieyaw szczegolnai informacg



o stau pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela dtdu pracy dydaktycznej —
w przypadku nauczyciela akademickiego, albatsfaracy, w tym stau pracy na stanowisku
kierowniczym - w przypadku osoby niglycej nauczycielem;

d) oryginaly Ilub pdéwiadczone za zgoddoa =z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajcych posiadanie wymaganegozstgpracy o ktorym mowa w lit. ¢);

e) oryginat lub péwiadczone za zgoddoia z oryginalem kopie dokumentéw
potwierdzagcych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tymlayp ukaiczenia
studiow wyszych lub $wiadectwo ukéczenia studibw podyplomowych z zakresu
zarmadzania @wiata albo swiadectwo ukaczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzdzania éwiata;

f) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwskazadrowotnych do wykonania pracy
na stanowisku kierowniczym;

g) awiadczenie,ze przeciwko kandydatowi nie toczyespostpowanie 0 przegpstwo
scigane z oskaenia publicznego lub pagiowanie dyscyplinarne;

h) ocdwiadczenie,ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem uraysine
przesgpstwo lub umyine przestpstwo skarbowe;

i) oswiadczenie,ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkaiazanych

z dysponowanienmsrodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ustpkt 4 ustawy

z 17 grudnia 2004 r. o odpowiedziadobd za naruszenie dyscypliny finansow publicznych
(Dz. U. z 2013 . poz. 168);

j) oswiadczenie o dopetnieniu obayzkdéw, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 ustawy z dnia
18 padziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokurtemh organdéw bezpiecastwa
panstwa z lat 1944-1990 oraz §ce tych dokumentéw (Dz. U. z 2013 r. poz. 1388);

k) oryginat lub péwiadczom za zgodn& z oryginalem kom aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego wraz asadnieniem, w przypadku osoby
bedacej nauczycielem;

) oryginat lub pdwiadczomn za zgodnécia z oryginatem kopi karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego w przypadku nauczyciela i natieiy akademickiego;

m) aswiadczenie,ze kandydat nie byt karany kadyscyplinara, o ktérej mowa w art. 76
ust. 1 ustawy z 26 stycznia 1982 r. Karta Naucigdiez. U. z 2014 r. poz. 191 z fd zm.)
lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005Prawo o szkolnictwie wszym
(Dz.U.z 2012 r. poz. 572 z pd zm.) w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego;

n) cdwiadczenie,ze kandydat ma peinzdolngé¢ do czynnéci prawnych i korzysta z petni
praw publicznych - w przypadku osoby nidhcej nauczycielem;

0) cdwiadczenie,ze kandydat wyrza zgod@ na przetwarzanie danych osobowych zgodnie
Z ustawy, z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych oagbh (Dz. U. z 2014 r. poz. 1182
z p&n. zm.) w celach przeprowadzenia konkursu na steskovwDyrektora Zespotu.

Czes¢ V. Wszystkie dokumenty spai@zone przez kandydata winny doyvtasnoecznie
przez niego podpisane.

Czesé¢ VI. Oferty naley sktad& w zamkngtych kopertach z podaniem adresu zwrotnego
i numeru telefonu kandydata, z dopiskietopkurs na stanowisko Dyrektora Zespotu
Szkolno-Przedszkolnego w Jasieniu’do dnia 13 maja 2015 roku do godz. 15:00

w Urzedzie Miejskim w Jasieniu, 68-320 Jasiell. XX Lecia 20. Decyduje data wptywu
ofert do Urzdu Miejskiego w Jasieniu.



Czesé VII. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotarneeprBurmistrza Jasienia.
O terminie i miejscu przeprowadzenia ppstwania konkursowego kandydaci zogtan
powiadomieni indywidualnie. Kandydat zobawany jest zglosi sie na konkurs
z dokumentem tsamdci. Szczegbétowe informacje dotygze konkursu mima uzyska
w Urzedzie Miejskim w Jasieniu, tel. 68 4578872; 68 45788

Czes¢ VIII. Dodatkowe informacje.
Zatrudnienie dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszlgineasipi od 1 wrzénia 2015 r.



