
                                                                                      Jasień, dnia  20.08.2015 r. 
                                             Pan/i 
 
                                 ………………………………. 

                                                                          ………………………………. 
 

Nasz znak BR.0012.28.s.12.2015MDer    
 
                                               

                           Zawiadamiam Pana/Panią Ŝe w dniu 28 sierpnia 2015 r. 
/piątek/ o  godzinie 10.00   w  Miejsko Gminnym Ośrodku Kultury odbędzie 
się XII  sesja  Rady Miejskiej w Jasieniu. 

 
Porządek obrad:    
1. Otwarcie XII sesji  Rady Miejskiej. 
2. Przedstawienie porządku obrad sesji. 
3. Sprawozdanie burmistrza z działalności w okresie między sesyjnym. 
4. Informacja przewodniczących komisji Rady Miejskiej w Jasieniu z posiedzeń komisji. 
5. Interpelacje i zapytania.  
6. Podjęcie  uchwały w sprawie zasad udzielania i rozmiaru zniŜek tygodniowego 

obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli, którym powierzono stanowiska 
kierownicze, określenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli 
realizujących w ramach stosunku pracy obowiązki określone dla stanowisk o róŜnym 
tygodniowym obowiązkowym wymiarze godzin pedagogów, psychologów i logopedów. 

7. Podjęcie  uchwały w sprawie zwolnienia z tygodniowego obowiązkowego wymiaru zajęć 
dydaktycznych dyrektora Zespołu Szkolno-Przedszkolnego w Jasieniu. 

8. Podjęcie uchwały w sprawie powołania zespołu opiniującego kandydatów na ławników. 
9. Podjęcie uchwały w sprawie odpowiedzi na wezwanie do usunięcia naruszenia prawa 

złoŜone prze Panią Jadwigę Gotfryd. 
10. Podjęcie uchwały w sprawie odpowiedzi na wezwanie do usunięcia naruszenia prawa 

złoŜone przez pełnomocnika Pana Seweryna Dymka. 
11. Podjęcie uchwały w sprawie zarządzenia zebrania wiejskiego. 
12. Podjęcie uchwały w sprawie zmian w budŜecie gminy na 2015 r. 
13. Odpowiedzi na interpelacje i zapytania. 
14. Wolne wnioski. 
15. Zamknięcie obrad XII sesji Rady Miejskiej. 
 
Postawa usprawiedliwienia 
nieobecności w pracy: 
art.25 ust.3 ustawy z 08.03.1990 r. 
(tj. Dz. U. z 2013 r .poz. 594 z późn. zm.) 
 


