UCHWALA NR XIX/94/2016
RADY MIEJSKIEJ W JASIENIU

z dnia 18 lutego 2016 1.

w sprawie okreslenia rodzajoéw, warunkow i sposobu przyznawania §wiadczen pomocy zdrowotnej dla
nauczycieli jednostek o$wiatowych prowadzonych przez Gming Jasien.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2015 r. poz.
1515 z p6ézn. zm.), art. 72 w zw. z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z
2014 r. poz. 191 z pézn. zm.) uchwala sig, co nastgpuje:

§ 1. 1. Uchwata okresla rodzaje §wiadczen na pomoc zdrowotng oraz warunki i sposob ich przyznawania
nauczycielom korzystajacym z opieki zdrowotne;j.

2. llekro¢ w niniejszej uchwale mowa jest o nauczycielu rozumie¢ przez to nalezy takze nauczyciela
po przejsciu na emeryturg, rentg lub nauczycielskie §wiadczenie kompensacyjne bez wzgledu na datg przejécia na
emeryture, rent¢ lub nauczycielskie swiadczenie kompensacyjne.

§ 2. 1. Wysokos¢ $rodkoéw finansowych przeznaczonych na pomoc zdrowotna dla nauczycieli okresla uchwata
budzetowa Gminy Jasien.

2. Dysponentem $rodkow finansowych przeznaczonych na pomoc zdrowotna jest Burmistrz Jasienia.

§ 3. Warunkiem otrzymania pomocy zdrowotnej przez nauczyciela jest poniesienie przez niego kosztow:

1) leczenia przewlektej lub cigzkiej choroby;

2) leczenia specjalistycznego; w tym badan diagnostycznych, konsultacji, hospitalizacji i leczenia sanatoryjnego,
zabiegow rehabilitacyjnych, zakupu lekow i $rodkow farmaceutycznych oraz dietetycznych w zwiazku z
prowadzona terapia,

3) ponoszenia kosztéow zakupu medycznych $rodkéw pomocniczych, w szczegbélnosci: protez, sprzegtu
medycznego i rehabilitacyjnego, aparatow stuchowych, elementéw protetyki stomatologicznej oraz okularow
korekcyjnych.

§ 4. 1. Swiadczenie pomocy zdrowotnej przyznaje si¢ w formie bezzwrotnego zasitku pieni¢znego, na pisemny
wniosek nauczyciela lub osoby przez niego upowaznionej. Upowaznienie do zlozenia wniosku w imieniu
nauczyciela wymaga zachowania formy pisemnej i wynika¢ powinno z tre$ci wniosku lub zataczonych do niego
dokumentow.

2. Whnioski o przyznanie pomocy zdrowotnej rozpatrywane sa jeden raz w roku,
3. Wnioski ztozone od 1 stycznia do 30 pazdziernika rozpatrywane beda do 15 listopada.
4. Nauczyciel moze ubiegac si¢ o pomoc zdrowotna tylko jeden raz w danym roku kalendarzowym.

5. Maksymalna wysoko$¢ zasitku pieni¢znego nie moze przekroczy¢é 70% minimalnego wynagrodzenia za
pracg obowiazujacego w roku kalendarzowym, w ktérym ztozono wniosek.

6. Wysokos¢ zasitku pienigznego uzalezniona jest od:
1) wysokosci poniesionych i udokumentowanych przez nauczyciela kosztow, o ktorych mowa w § 3,
2) sytuacji materialnej nauczyciela i jego rodziny,

3) wszelkich okolicznos$ci zwiazanych z choroba nauczyciela (konieczno$¢ stosowania lekoéw, zapewnienie
dodatkowej opieki itp.),

4) wysokosci posiadanych srodkéw na pomoc zdrowotna dla nauczycieli,
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5) liczby ztozonych wnioskow.

§ 5. 1. Wniosek zawiera:

1) imig, nazwisko nauczyciela adres zamieszkania,

2) status nauczyciela,

3) nazwe jednostki oswiatowej, w ktorej pracuje lub pracowat nauczyciel,
4) uzasadnienie wniosku,

5) numer rachunku bankowego, jezeli wnioskodawca jest zainteresowany przekazaniem §wiadczenia pieni¢znego
na konto,

6) date 1 podpis nauczyciela.
2. Do wniosku nalezy dotaczy¢:
1) zaswiadczenie lekarskie potwierdzajace:

a) leczenie zwiazane z przewlekla lub cigzka choroba - w przypadku oséb ubiegajacych si¢ o przyznanie
zasitku pienigznego na podstawie § 3 pkt 1,

b) leczenie specjalistyczne - w przypadku osob ubiegajacych si¢ o przyznanie zasitku pieni¢znego na podstawie
§ 3 pkt 2,

¢) koniecznos$¢ stosowania protezy, sprz¢tu medycznego, ortopedycznego, rehabilitacyjnego, okularow itp. - w
przypadku osob ubiegajacych sig o przyznanie zasitku pienigznego na podstawie § 3 pkt 3;

2) faktury lub rachunki imienne potwierdzajace poniesienie kosztoéw zwiazanych z leczeniem lub zakupem, o
ktorych mowa w § 3;

3) o$wiadczenie (dotyczace ostatnich trzech miesigcy poprzedzajacych dzien zlozenia wniosku) o Srednim
miesigcznym dochodzie brutto, przypadajacym na jedna osobg w gospodarstwie domowym osoby uprawnionej
lub osobg uprawniona bedaca osoba samotnie zamieszkujaca,

4) upowaznienie do ztozenia wniosku w imieniu nauczyciela w przypadku, o ktorym mowa w § 4 ust.1.
3. Wz6r wniosku stanowi zalacznik Nr 1 do uchwaty.
4. Wzér upowaznienia stanowi zatacznik Nr 2 do uchwaly.
5. Wnioski sktada si¢ do Burmistrza Jasienia.

§ 6. 1. O przyznaniu i wysokos$ci zasitku pienigznego lub odmowie jego przyznania Burmistrz Jasienia
informuje wnioskodawceg na pismie.

§ 7. Pomoc zdrowotna nie ma charakteru roszczeniowego.

§ 8. Do spraw wszczetych i niezakonczonych przed wejsciem w zycie niniejszej uchwaty stosuje si¢ przepisy
tej uchwaty.

§ 9. Traci moc uchwata Nr VIII/33/2007 Rady Miejskiej w Jasieniu z dnia 31 maja 2007 r. w sprawie §rodkéw
finansowych przeznaczonych na pomoc zdrowotna dla nauczycieli oraz nauczycieli emerytéw i rencistow z
placéwek oswiatowych korzystajacych z opieki zdrowotnej, dla ktorych Gmina Jasien jest organem prowadzacym.

§ 10. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Jasienia.

§ 11. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzegdowym Wojewodztwa
Lubuskiego.
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Zatacznik Nr 1 do Uchwaty Nr X1X/94/2016
Rady Miejskiej w Jasieniu
z dnia 18 lutego 2016 1.

Whiosek o przyznanie pomocy zdrowotnej

status nauczyciela: czynny zawodowo (nazwa placowki)
na emeryturze — rencie — $wiadczeniu kompensacyjnym’
Burmistrz Jasienia
Zwracam sig z pros$ba o przyznanie zasitku pieni¢znego na pomoc zdrowotna.

Uzasadnienie:

Sredni miesieczny dochod brutto wyliczony za okres trzech miesigcy poprzedzajacych dzien ztozenia
wniosku, wynidst w moim gospodarstwie domowym w przeliczeniu na 0sobg ....................... zt. stownie:

Proszeg o przekazanie przyznanego zasitku na konto Nr

W przypadku niewskazania nr konta zasitek zostanie wyptacony w kasie Urzedu Miejskiego

Data .ooooiiiiii czytelny podpis .....ovvvviiiiiiiiiiiiiianns

Dokumenty dotaczone do wniosku :

0 Zaswiadczenie lekarskie potwierdzajace leczenie lub stosowanie sprzetu medycznego itp.

Faktury, rachunki imienne potwierdzajace poniesienie kosztéw zwigzanych z leczeniem lub zakupem, o
ktérym mowa w § 3 w roku kalendarzowym sktadania wniosku

o Oswiadczenie nauczyciela o wysokosci $redniego miesigcznego dochodu brutto z trzech miesigey
poprzedzajacych zlozenie wniosku, przypadajacego na jednego czlonka rodziny pozostajacego we wspdlnym
gospodarstwie domowym

o Upowaznienie do ztozenia wniosku w imieniu nauczyciela

! Wiasciwe podkresli¢
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Zatacznik Nr 2 do Uchwaty Nr X1X/94/2016
Rady Miejskiej w Jasieniu
z dnia 18 lutego 2016 1.

adres zamieszkania

UPOWAZNIENIE
Upowazniam Pania — Pana ..o e do
ztozenia w moim imieniu
wniosku o przyznanie pomocy zdrowotne;.
Data:......oooooviviiiiininnnn, Podpis: ..coovviiiiiii
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UZASADNIENIE

1. Podstawa prawna uchwaly.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzqdzie gminnym do wytgczne;j
wtasciwosci rady gminy nalezy stanowienie w sprawach zastrzezonych ustawami do kompetencji rady
gminy.

Zgodnie z art. 72 ust. 1 ustawy — Karta Nauczyciela, niezaleznie od przystugujgcego nauczycielowi i
cztonkom jego rodziny prawa do Swiadczen z ubezpieczenia zdrowotnego, organy prowadzgce szkoty
przeznaczajg corocznie w budzetach odpowiednie srodki finansowe z przeznaczeniem na pomoc zdrowotng
dla nauczycieli korzystajgcych z opieki zdrowotnej oraz okreslg rodzaje swiadczen przyznawanych w ramach
tej pomocy oraz warunki i sposéb ich przyznawania. Z kolei ust. 4 stanowi, ze uprawnienia o ktérych mowa
w ust.1 zachowujg rowniez nauczyciele po przejsciu na emeryture, rente lub nauczycielskie swiadczenie
kompensacyjne bez wzgledu na date przejScia na emeryture, rente lub nauczycielskie Swiadczenie
kompensacyjne.

Art. 91 b ust. 1 okredla, ze do nauczyciela zatrudnionego w wymiarze nizszym niz potowa
obowigzujgcego wymiaru zajeé nie ma zastosowania art. 72 ust. 1. Oznacza to, ze z pomocy mogg skorzystaé
jedynie nauczyciele zatrudnieni w wymiarze co najmniej pét etatu.

Zgodnie z art. 91d pkt. 1 ustawy Karta Nauczyciela zadania i kompetencje okreslone w art. 72 ust. 1
wykonuje rada gminy — Rada Miejska w Jasieniu.

2. Zamierzone cele uchwaty.
Uchwata jest aktem prawa miejscowego, regulujgcym przyznawanie pomocy zdrowotnej

nauczycielom zatrudnionym w jednostkach oswiatowych wymienionych w ustawie o systemie oswiaty, dla
ktorych organem prowadzacym jest Gmina Jasien i korzystajgcym z opieki zdrowotnej, w zakresie
wskazanym niniejszg uchwata.

3. Okreslenie przewidywanych skutkéw proponowanych rozwigzan, m. in. spotecznych, ekonomicznych,
gospodarczych, organizacyjnych, prawnych.
Przyjecie niniejszej uchwaty umozliwi uprawnionym podmiotom korzystanie z rézinego rodzaju

pomocy zdrowotnej, regulujgc przy tym warunki jej uzyskania, przy jednoczesnym wskazaniu sposobu jej
przyznawania zgodnie z ustaleniami wynikajgcymi z ustawy Karta Nauczyciela. Umozliwi to
dofinansowywanie m. in. kosztow leczenia przewlektej lub ciezkiej choroby, leczenia specjalistycznego,

zakupu protez, sprzetu medycznego z zachowaniem ustawowych wymogdéw w tym

zakresie. Przyznany zasitek pieniezny bedzie wsparciem finansowym dla nauczyciela ponoszgcego
zwiekszone wydatki zwigzane z leczeniem. Wptynie na poprawe jakosci zycia oraz ztagodzi ekonomiczne

skutki zwigzane z przywracaniem zdrowia uprawnionych do pomocy oséb.
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Uchwata zaktada, ze maksymalna wysokos¢ udzielonej pomocy moze wynosi¢ 70 % minimalnego
wynagrodzenia za prace. Przy obecnym poziomie minimalnego wynagrodzenia ustalonym urzedowo na
kwote 1680 zt maksymalna wysokos¢ zasitku pienieznego wyniesie 1176 zt. Nauczyciel bedzie modgt
skorzysta¢ z pomocy zdrowotnej raz w roku. Wysokos¢ przyznanej pomocy zdrowotnej uzaleznia sie od
wysokosci udokumentowanych poniesionych przez nauczyciela kosztow zwigzanych z leczeniem lub
zakupem sprzetu medycznego, itp. oraz sytuacji materialnej nauczyciela i jego rodziny, jak i wysokosci
posiadanych srodkéw na pomoc zdrowotng nauczycieli.

Whioski o pomoc beda rozpatrywane dwa razy w roku. W uchwale wskazano terminy skfadania
whioskéw oraz okreslono wzér wniosku bedacy zatgcznikiem do uchwaty.

4. Okreslenie skutkow finansowych oraz zrédet ich pokrycia.
Zgodnie z ustawg Karta Nauczyciela organy prowadzgce szkoty przeznacza corocznie w budzetach

odpowiednie S$rodki finansowe z przeznaczeniem na pomoc zdrowotng nauczycieli przedszkoli, szkét i
placowek. W latach 2010-2014 na pomoc zdrowotng nauczycieli wydatkowano 56.400 zt:

2010 rok - 10.500 zt;

2011 rok - 10.600 zt;

2012 rok - 11.300 zt;

2013 rok - 12.200 zt;

2014 rok - 11.800 zt.

Na 2015 rok zaplanowano 11.800 zt.

W projekcie budzetu na 2016 r. zaplanowano kwote 11.270 zt.

5.0pinie uprawnionych podmiotéw.
Projekt uchwaty podlega opiniowaniu przez zwigzki zawodowe. Na podstawie art. 19 ust. 2 ustawy z

dnia 23 maja 1991 r. 0 zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2014 r. poz.167 — tekst jednolity)i zostat przedtozony
do zaopiniowania:

- Radzie Ogdlnopolskiego Porozumienia Zwigzkéw Zawodowych Wojewddztwa Lubuskiego;

- Forum Zwigzkéw Zawodowych - Zarzagdu Wojewddztwa Lubuskiego;

- Zarzgdowi Regionu Niezaleznego Samorzgdnego Zwigzku Zawodowego ,,Solidarnos¢” w Zielonej Gérze;

- Zarzgdowi Oddziatu ZNP w Jasieniu.

Opinia Rady OPZZ — negatywna. Zastrzezenia dotyczg: brak wskazania w uchwale wysokosci srodkéw
przeznaczonych na pomoc zdrowotng, 2) nie powotanie komisji rozpatrujgcej wnioski, 3) wskazanie, ze
whioski bedg sktadane za posrednictwem dyrektora placéwki oswiatowej, a nie bezposrednio do
burmistrza, 4) brak zapisu, ze z wnioskiem mogg wystepowac w imieniu nauczyciela np. przez dyrektora
szkoty czy tez rady pedagogiczne. Wniosek nr 3 zostat w projekcie uwzgledniony, natomiast

whniosek Nr 4 zostat zapisany w ten sposdb, ze nauczyciel moze upowaznic¢ inng osobe do ztozenia wniosku w

jego imieniu.
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Opinia Zarzadu Regionu NSZZ Solidarnos¢ — zostaty wniesione uwagi: 1) dodanie informacji, ze uprawnieni
sg takze nauczyciele emeryci i rencisci, wniosek zostat uwzgledniony, 2) wskazanie, ze z wnioskiem mogg
wystepowac dyrektorzy, zwigzki zawodowe, rady pedagogiczne — rozpatrzony jak przy wniosku OPZZ, 3) nie
zapisywaé maksymalnego poziomu $wiadczenia — nie uwzgledniony w projekcie.
Opinie Zarzagdu Oddziatu ZNP w Jasieniu — negatywna. Zastrzezenia jak wyzej. W dniu 26 stycznia odbyto sie
posiedzenie Komisji Oswiaty Rady Miejskiej w Jasieniu, w ktorym uczestniczyli takze przedstawiciele
Zarzadu Oddziatu ZNP. Przedtozony projekt byt konsultowany i wynikiem tych konsultacji jest: 1) wnioski
bedg sktadane bezposrednio do burmistrza, a nie za posrednictwem dyrektoréw, 2) zwigzek wnioskowat
takze o powotanie komisji, co nie zostato uwzglednione w projekcie uchwaty.

W obecnie obowigzujgcej uchwale Nr VII1/33/2007 z dnia 31 maja 2007 r. sg rozstrzygniecia, ktore nie
mogg funkcjonowac w Swietle orzecznictwa, jakie sie ukazato w okresie 2007 -2015.
Dotyczy to:

1) okreslenia, ze przeznacza sie na pomoc zdrowotng dla nauczycieli 0,3% planowanych na rok
budzetowy wydatkéw na wynagrodzenia osobowe nauczycieli. Przepisy prawa stanowia, ze
wysokosé sSrodkédw powinna by¢ odpowiednia.

Wysokos¢ srodkdéw organ prowadzacy ustala w budzecie, a nie w uchwale sprawie okreslenia

rodzajéw, warunkéw i sposobu przyznawania Swiadczen pomocy zdrowotnej dla nauczycieli
jednostek oswiatowych prowadzonych przez gmine;

2) ustalenie, ze burmistrz powotuje komisje do rozpatrywania wnioskdw o przyznanie zasitku oraz
sktad takiej komisji. Powotanie komisji czy tez innego organu w akcie prawa miejscowego musi miec
wyrazne umocowanie w ustawie. Delegacja zawarta w art. 72 ust. 1 Karty Nauczyciela nie daje
prawa do powotania komisji do rozpatrywania wnioskdw nauczycieli w sprawie przyznania pomocy

zdrowotne;j.

3) Przyznanie uprawnienia do wystgpienia z inicjatywq przyznania zasitku przez przetozonego
nauczyciela, zwigzki zawodowe i rady pedagogiczne. Z tresci przepiséw art.72 nie mozna wywies¢
kompetencji dla organu prowadzacego szkote do rozszerzania katalogu podmiotéw uprawnionych
do wystepowania o pomoc na rzecz nauczyciela, bo to zalezy tylko od woli nauczyciela, czy zechce z
takiej pomocy skorzystac. Przewidziano mozliwo$¢ upowaznienia przez nauczyciela innej osoby do
ztozenia wniosku w jego imieniu.
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