
                                                                          Jasień, dnia  21 czerwca  2018 r. 

                                  Pan/i 

                                           ……………………….. 

                                           ……………………….. 

                                                            

Nasz znak: AO.0012.20.6.2018.MDer    

                  

                        Zawiadamiam Pana/Panią że w dniu 28 czerwca  2018r. 

/czwartek/ o godzinie 10.00   w Miejsko Gminnym Ośrodku Kultury w 

Jasieniu odbędzie się L  sesja  Rady Miejskiej w Jasieniu. 

Porządek obrad:   

1.  Otwarcie L sesji  Rady Miejskiej. 

2.  Przedstawienie porządku obrad sesji. 

3.  Informacja radnej powiatowej. 

4.  Sprawozdanie burmistrza z działalności w okresie między sesyjnym. 

5.  Informacja przewodniczącej  komisji Oświaty i Spraw Społecznych 

Rady Miejskiej w Jasieniu z posiedzenia komisji. 

6.  Interpelacje  i zapytania.  

7. Podjęcie uchwały w sprawie zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej 

Gminy Jasień na lata 2018 – 2029. 

8. Podjęcie uchwały w sprawie zmian w budżecie gminy na rok 2018. 

9. Rozpatrzenie sprawozdania z wykonania budżetu Gminy za rok 2017 

wraz z opinią Regionalnej Izby Obrachunkowej o tym sprawozdaniu. 

10. Rozpatrzenie sprawozdania finansowego za rok 2017. 

11. Zapoznanie się ze stanem mienia komunalnego. 

12. Odczytanie wniosku Komisji Rewizyjnej Rady Miejskiej w Jasieniu w 

sprawie wykonania budżetu za 2016 r. oraz opinii Regionalnej Izby 

Obrachunkowej do tego wniosku. 

13. Podjęcie uchwały w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego za 

rok 2017. 

14. Podjęcie uchwały w sprawie udzielenia absolutorium Burmistrzowi 

Jasienia. 

15.  Podjęcie uchwały w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza 

Jasienia. 

16. Podjęcie uchwały w sprawie ustanowienia tytułu: „Honorowy Obywatel 

Gminy Jasień” oraz przyjęcia Regulaminu zasad i trybu jego nadania, 

17. Odpowiedzi na interpelacje 

18. Wolne wnioski. 

19.  Zamknięcie obrad L sesji Rady Miejskiej. 

 
Podstawa usprawiedliwienia 

nieobecności w pracy: 

art.25 ust.3 ustawy z 08.03.1990 r. 

(tj. Dz. U. z 2017, poz. 1875) 



 


