OGŁASZA NABÓR
NA WOLNE STANOWISKO PRACY
podinspektor w Referacie Finansowym Urzędu Miejskiego w Jasieniu 
 
Wymagania niezbędne:
a) posiada obywatelstwo polskie,
b) ukończony18 rok życia i posiadanie   pełnej zdolności do czynności prawnych oraz korzystania z   pełni praw publicznych,
c)  stan zdrowia pozwalający na zatrudnienie na w/w stanowisku,
d) nie był/a karany/a za przestępstwo popełnione umyślnie,
e) cieszy się nieposzlakowaną opinią,
f) posiada wykształcenie wyższe o profilu: finanse publiczne, finanse i bankowość lub ekonomiczne
g) co najmniej roczny staż pracy.

Wymagania dodatkowe:
a) znajomość przepisów z zakresu postępowania administracyjnego,
b) biegła obsługa komputera (Microsoft Office, środowisko Windows, systemy komputerowe do obsługi finansowo-księgowej).

c) znajomość księgowości budżetowej.

Zakres wykonywanych  zadań na stanowisku:

a) prowadzenie ksiąg rachunkowych (dziennik, księga główna, księgi pomocnicze, zestawienie obrotów i sald),

b) dekretowanie dowodów księgowych

c) rozksięgowanie wyciągów bankowych i raportów kasowych,

d) sporządzanie zbiorczych zestawień statystycznych,

e) sporządzanie sprawozdań finansowych jednostkowych i zbiorczych (m.in bilansów jednostkowych i zbiorczych)

f) prowadzenie ewidencji środków trwałych i wyposażenia

Wymagane dokumenty:
a) list motywacyjny,
b) życiorys (CV),
c) kwestionariusz osobowy - oryginał,
d) dokument poświadczający wykształcenie ( dyplom lub zaświadczenie o stanie odbytych studiów),
e) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejętnościach (np. zaświadczenia o odbytych kursach, szkoleniach),
f) oświadczenie kandydata o niekaralności za przestępstwo popełnione umyślnie,
g) oświadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalającym na zatrudnienie na w/w stanowisku.

Dokumenty w ppkt. d. i e. przedłożone w kserokopiach winny być potwierdzone za zgodność z oryginałem.
Wymagane dokumenty rekrutacyjne należy składać w zamkniętych kopertach osobiście w siedzibie Urzędu (sekretariat ) lub pocztą  na adres Urzędu Miejskiego, 68-320 Jasień, ul. XX-Lecia 20 z dopiskiem: Dotyczy naboru na stanowisko podinspektora w Urzędzie Miejskim w Jasieniu

- w terminie do dnia 24 lipca 2006 r.

Oferty, które wpłyną  do Urzędu po wyżej określonym terminie nie będą rozpatrywane.
Informacja o wyniku naboru będzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej (www.jasien.com.pl) oraz na tablicy informacyjnej Urzędu Miejskiego.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegółowe CV (z uwzględnieniem dokładnego przebiegu dotychczasowej pracy  zawodowej), powinny być opatrzone klauzulą:
Wyrażam zgodę  na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy na potrzeby niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawą  z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101 , poz. 926 ze zm.) oraz ustawą z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach  samorządowych ( Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1593 ze zm.).

Jasień, dn. 07-07-2006 r.
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