
INFORMACJA KOMISJI REKRUTACYJNEJ O WYNIKU I ETAPU 
POSTĘPOWANIA NA URZĘDNICZE STANOWISKO PRACY 

 
 
 
Komisja rekrutacyjna informuje, Ŝe na wolne stanowisko pracy – podinspektor 
ds. utrzymania porządku i czystości w gminie w wyznaczonym terminie 
wpłynęło 5 ofert, w tym 3 spełniają wymogi formalne ogłoszenia. 
 
II etap naboru – test oraz rozmowa kwalifikacyjna na stanowisko podinspektora 
odbędzie się dnia 6 marca 2013 r. o godz. 1300 w Sali posiedzeń Urzędu 
Miejskiego w Jasieniu, ul. XX Lecia 20. 
 
Osoby, które przeszły I etap postępowania zostaną powiadomione telefonicznie 
o terminie przeprowadzenia testu i rozmowy kwalifikacyjnej. 
 
 
       
         

        Przewodnicząca Komisji 

/-/ Ewa Urban  


