
w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Miasta Jasień. 

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 2 ustawy z dnia 08 marca 1990r. o samorządzie gminnym ( 
jednolity tekst z 2001 r. Dz. U. Nr 142 poz 1591 z późn. zm.) ,oraz § 1 ust.l , § 3 i § 7 
rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 02 sierpnia 2005r sprawie zasad wynagradzania i 
wymagań kwalifikacyjnych pracowników samorządowych zatrudnionych w urzędach gmin, 
starostwach powiatowych i urzędach marszałkowskich ( Dz.U. Nr 146 poz. 1223 , zm. Dz.U. 
Nr 39 poz.272 z 2006r ); 

u c h w a l a s i ę c o n a s t ę p u j e : 

§ 1. Ustala się wynagrodzenie Burmistrza Miasta Jasień Heleny Sagasz w łącznej kwocie 
brutto 7.495,00 zł (słownie zł: siedem tysięcy czterysta dziewięćdziesiąt pięć ) na które 
składa się : 
1) wynagrodzenie zasadnicze w wysokości 4.025,00 zł (słownie zł: cztery tysiące 

dwadzieścia pięć) 
2) dodatek funkcyjny w wysokości 1.550,00 zł (słownie: jeden tysiąc pięćset 

pięćdziesiąt) 
3) dodatek specjalny w wysokości 20% wynagrodzenia zasadniczego i dodatku 

funkcyjnego w kwocie 1.115,00 zł ( słownie zł jeden tysiąc sto piętnaście ) 
4) dodatek za wysługę lat w wysokości 20% wynagrodzenia zasadniczego w kwocie 

805,00 zł ( słownie zł osiemset pięć ) 
m i e s i ę c z n i e . 

§ 2. Pracowniczy status prawny Pani Heleny Sagasz jako pracownika samorządowego z 
wyboru reguluje ustawa z dnia 22 marca 1990r. o pracownikach samorządowych 
(Dz.U.Nr.142 poz. 1593 z późn zm.) , Kodeks Pracy , inne powszechnie obowiązujące 
przepisy z zakresu prawa pracy. 

§ 3. Zakres obowiązków i uprawnień Pani Heleny Sagasz jako burmistrza i kierownika 
zakładu pracy reguluje w szczególności : ustawa z dnia 08 marca 1990r o samorządzie 
gminnym, ustawa o pracownikach samorządowych , Statut Gminy Jasień. 

§ 4. Uchwałę niniejszą Przewodniczący Rady Miejskiej w Jasieniu doręczy Burmistrzowi 
Miasta Pani Helenie Sagasz. 

§ 5. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia z mocą od 01 stycznia 2007 

UCHWAŁA NrVII/29/07 
Rady Miejskiej w Jasieniu 
z dnia 26 kwietnia 2007 


